
 
 

 
 

 
 

 
 

                                                   
 
 
 
                                                   Curso a distancia 
 

                                                       Salud Laboral 
 

                                 2 de octubre a 30 de noviembre 2017 
 
 
 

Fundamentación 
 

 

 
De acuerdo a los informes   presentados por  OIT aproximadamente  2.400.000 de 
trabajadores y trabajadoras mueren por  año  a consecuencia de accidentes y afecciones 
provocadas por el trabajo. 

 
Por  año   300.000.000 de  trabajadores  sufren  un  accidente de  trabajo, no  se   sabe 
cuántos  millones  de   trabajadores  adquieren   enfermedades   en   sus   trabajos, (de 
acuerdo a  estudios académicos existe una  relación de  1  a  5– 7   entre muertes por 
accidentes de  trabajo y muertes por enfermedades a consecuencia del trabajo). 

 
Este flagelo silencios o que sufren los  trabajadores no  es  obra  de  la  casualidad, ni 
es accidental, esencialmente obedece a la forma   como   nos organizamos para 
transformar la naturaleza. 

 
A  veces    intentamos  desde  una   perspectiva técnica en  el  campo de  la salud y 
seguridad del  trabajo, buscar   soluciones a  un   problema que   se  nos   plantea, si 
buscamos la raíz del tema  a conciencia, debemos pensar en la siguiente reflexión: 

 
“En la medida que  la técnica no es neutral ya  que  es  la  aplicación de la  ciencia a 

una  realidad histórica social concreta. 
Imbuidos de  saber académico, suele  suceder que   se  olvida   la  afirmación de 

Galileo Galilei “no hay ciencia posible sin experiencia”, siendo esa 
experiencia patrimonio de los trabajadores”. 

 
No  es  casual que  se  indique  en   el  Convenio  Internacional  del   Trabajo  155,    la 
necesaria participación de los trabajadores para  avanzar en la temática. 

 
Es  en esta  línea,  de  manera  coordinada  c o n   l a   S e c r e t a r í a   d e   S a l u d   L a b o r a l   y 
M e d i o  A m b i e n t e  d e l  P I T  –  C N T : 

 

 

     Convocamos al Curso de Formación a  d i s t a n c i a 
2 de octubre al 26 de noviembre  d e  2 0 1 7  e n  f o r m a  v i r t u a l  

E V A  ( E n t o r n o  V i r t u a l  d e  A p r e n d i z a j e )   

U n i v e r s i d a d  d e  l a  R e p ú b l i c a 



 
 

 
 

 

 
 
 
      3 0   d e  noviembre taller  presencial 

 
 
 
 
 
 

Objetivos: 
 
 

Este curso tiene entre sus objetivos: 

 
1) Brindar herramientas y promover el conocimiento d e  l a  n o r m a t i v a  N ac i o n a l  e 

I n t e r n a c i o n a l ,   e l  e s t u d i o  d e  l a s  C o n d i c i o n e s  y  M e d i o am b i e n t e  d e 

T r a b a j o . 

2) Fortalecer la capacidad de acción de los/as participantes para promover y defender la 
Seguridad y Salud en el Trabajo. 

 
Está dirigido a: 

 
1)  Delegados/as que se inicien en comisiones o bipartitas de Salud Laboral. 
2)  Delegados/as de base que las organizaciones promuevan en esta materia. 

 
Requisitos de prioridad: 

 
• Tener manejo  de herramientas informáticas (Internet, procesadores de texto y  correo    
       electrónico) 

 
• Enviar  nombres,  teléfonos  de  contacto  y  correo  electrónico  de  cada  uno  de  los 

inscriptos. 

• Enviar el aval por escrito o vía email del sindicato y/o federación correspondiente. 

No se aceptarán inscripciones individuales. 

• Los cupos son limitados. 

 
 

Adjuntamos la ficha de inscripción, agradecemos nos envíen las inscripciones y avales  hasta  
el día 26 de setiembre  de 2017 a los siguientes correos: formación@cuestaduarte.org.uy 
formacioncuestaduarte@gmail.com  
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